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PENGUMUMAN

Nomor : 2525/UN15.2/PP/2020

Dari :  Rektor Universitas Nusa Cendana
Kepada : Calon Mahasiswa Baru Program Magister (S-2) dan Program Dokftor (S-3)
Universitas Nusa Cendana Tahun Akademik 2020 / 2021

ISI PENGUMUMAN

1. Sehubungan dengan adanya Pandemi Covid-19, maka Ujian Tulis Masuk Pascasarjana di
ganti dengan Penilaian Portofolio. Untuk itu kepada Calon Mahasiswa baru Program
Magister (S2) dan Program Doktor (S3) Universitas Nusa Cendana Tahun Akademik
2020/2021 diwajibkan untuk meng-upload dokumen Portofolio (dalam bentuk file .pdf)
pada akun pendaftaran masing-masing peserta.

Adapun dokumen yang Wajib di upload adalah sebagai berikut:

a. Ijasah dan Transkrip Nilai (Asli)

b. Formulir Pendaftaran yang sudah diisi lengkap (formulir dapat di download pada laman
https://daftarpasca.undana.ac.id)

c. Surat Ijin/Tugas Belajar dari pimpinan (Asli) bagi yang sudah bekerja

d. TOR Penelitian Tesis (Judul, Latar Belakang, Masalah, Tujuan dan Kegunaan, Teori,
Metode Penelitian, Referensi), bagi Program Magister (5-2)

e. TOR Penelitian Disertasi (Judul, Latar Belakang, Masalah, Tujuan dan Kegunaan,
Teori, Metode Penelitian, Referensi), bagi Program Doktor (S-3)

2. Untuk melengkapi Penilaian Portofolio maka Calon Mahasiswa baru Program Magister (52)
dan Program Doktor (S3) Wajib mengisi data Persepsi Diri pada akun pendaftaran masing-
masing peserta.

Data Persepsi Diri ini merupakan salah satu kriteria dalam penilaian Portofolio.

3. Informasi lain dapat menghubungi Panitia Pendaftaran dengan alamat:
Bagian Pendidikan dan Kerjasama BAAKPSI Undana, Gedung Rektorat Lt. 1, Jin. Adisucipto
Penfui Kupang.
Kontak Person Ryan Pandie No. HP. 085 333 822 039

_—Kupang, 06 Agustus 2020
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Rektor Undana (sebagai laporan).



